
L'autismo non è un 
errore di sistema, è 
un diverso sistema 
operativo 
Partendo da alcune 
considerazioni sul perché le 
aziende sono sempre più 
propense ad adottare strategie 
inclusive della diversità, 
occorre concentrarsi su una 
specifica diversità, quella 
cognitiva, e sui vantaggi che 
l’inclusione della neurodiversità 
porta in termini di performance 
operativa, cambiamento 
organizzativo e risultati 
economici. 

Adottando uno specifico 
modello inclusivo, è possibile 
far coincidere obiettivi di 
responsabilità sociale con 
obiettivi di business facendo 

leva sulle performance 
“speciali” delle persone 
autistiche. Tutto questo senza 
ovviamente trascurare 
l’impatto di tale inclusione sulla 
società e sugli individui che ne 
sono direttamente beneficiari. 

Alberto Balestrazzi, chief 
executive officer di Auticon 
Italia, con oltre 30 anni di 
esperienza nella consulenza 
strategica e manageriale, 
affiancata da un solida 
formazione nelle comunicazioni 
e nei servizi IT, ha costruito 
con successo la propria 
carriera al servizio dell'industria 
delle comunicazioni, dei media 
e dell'high tech. 

Auticon è un fornitore 
internazionale di servizi IT, 
fondata a Berlino nel 2011, 
con 15 uffici in 7 Paesi, oltre 

250 dipendenti e più di 270 
progetti, ed è la prima azienda 
in Italia ad impiegare 
esclusivamente persone nello 
spettro dell’autismo come 
consulenti IT. 

Promuovendo una cultura del 
lavoro inclusiva dell’autismo, 
Auticon valorizza con orgoglio i 
propri dipendenti per i loro 
punti di forza e talenti 
individuali. 

Sarà inoltre con noi 
Alessandro Camilleri 
(Gruppo HERA) che ci parlerà 
di obiettivi ed esperienze di 
inclusione in azienda. 

  

Pronti ad agire, insieme possiamo 
Conferenze rotariane autunno 2020 - Accesso libero

Martedì 29 settembre 2020, ore 18:00 

Palazzo Banca d’Alba 
Sala convegni 

Alba - Via Cavour, 4 

Per  adesioni in presenza o in streaming: 
alba@rotary2032.it

Alberto Balestrazzi 
CEO @auticonITALIA e con la partecipazione di  

Alessandro Camilleri 
Direttore Sviluppo, Formazione, Organizzazione 
Gruppo HERA 

Modera l'intervento 

Irene Strada 

Psicoterapeuta 
Azienda Ospedaliera San Paolo - Milano 
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